
UCHWAŁA NR 119/2021 
ZARZĄDU POWIATU KŁODZKIEGO 

z dnia 21 lipca 2021 r. 

w sprawie zasad i trybu przyznania nagrody rocznej dyrektorowi podmiotu leczniczego, dla którego 
organem założycielskim jest Powiat Kłodzki. 

Na podstawie art. 10 ust.8 ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu osób kierujących niektórymi 
podmiotami prawnymi (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 2136) Zarząd Powiatu ustala : 

§ 1. Dyrektorowi podmiotu leczniczego, zwanego dalej podmiotem może zostać przyznana nagroda roczna. 

§ 2. 1. Nagroda roczna dla dyrektora  przyznawana jest przez zarząd powiatu na wniosek rady społecznej 
złożony po zatwierdzeniu przez Radę Powiatu Kłodzkiego sprawozdania finansowego za rok obrotowy. 

2. Wniosek należy złożyć nie później niż do 15 listopada roku kalendarzowego, w którym zatwierdzone 
zostało ww. sprawozdanie. 

3. Rada społeczna przedstawia wniosek w sprawie przyznania nagrody rocznej dyrektorowi na wzorze 
wniosku wraz z załącznikami, stanowiącym załącznik nr 1 do niniejszej uchwały. 

§ 3. Nagroda roczna może być przyznana  dyrektorowi, jeżeli podmiot, który udziela świadczeń 
zdrowotnych: 

1) efektywnie realizował zadania i cele statutowe; 

2) planowo realizował zadania, inne niż określone w pkt 1, nałożone na podmiot w danym roku obrotowym; 

3) uzyskał zatwierdzenie sprawozdania finansowego za rok obrotowy lub złożył w terminie określonym 
w odrębnych przepisach prawidłowo sporządzone sprawozdanie finansowe. 

§ 4. 1. Nagroda roczna może zostać przyznana dyrektorowi, który zajmował stanowisko albo pełnił funkcję 
przez cały rok obrotowy i w tym okresie nie naruszył obowiązków pracowniczych, dyscypliny finansów 
publicznych, albo z którym nie rozwiązano umowy o pracę bez wypowiedzenia z jego winy lub nie rozwiązano 
umowy o zarządzanie, albo którego nie odwołano z zajmowanego stanowiska albo pełnionej funkcji z przyczyn 
stanowiących podstawę rozwiązania umowy o pracę bez wypowiedzenia z winy pracownika. 

2. W przypadku zmiany formy organizacyjno-prawnej podmiotu, związanej w szczególności z połączeniem 
lub podziałem albo zmianą formy zarządzania nim, wypłata nagrody rocznej za zakończony rok obrotowy 
może nastąpić, o ile uprawniony zajmował stanowisko albo pełnił funkcję zarówno przed, jak i po zmianie 
formy organizacyjno-prawnej podmiotu. 

§ 5. Zarząd Powiatu Kłodzkiego po przeprowadzeniu analizy wniosku rady społecznej przyznaje bądź 
odmawia przyznania nagrody rocznej. W przypadku decyzji o przyznaniu nagrody Zarząd Powiatu Kłodzkiego 
ustala jej ostateczną wysokość. 

§ 6. 1. Wysokość nagrody rocznej przyznanej dyrektorowi nie może przekroczyć trzykrotności 
przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia dyrektora w roku poprzedzającym rok przyznania nagrody. 

2. Nagroda roczna wypłacana jest ze środków finansowych podmiotu leczniczego. 

§ 7. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
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§ 8. Wykonanie uchwały powierza się Staroście  Kłodzkiemu. 

 

  

Przewodniczący Zarządu 
 
 

Maciej Awiżeń 

 
Wicestarosta Kłodzki 

 
 

Małgorzata Jędrzejewska-
Skrzypczyk 

 
Członek Zarządu 

 
 

Piotr Marchewka 

 
Nieetatowy Członek Zarządu 

 
 

Ryszard Niebieszczański 

 
Nieetatowy Członek Zarządu 

 
 

Małgorzata Kanecka 
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Załącznik do uchwały Nr 119/2021 

Zarządu Powiatu Kłodzkiego 

z dnia 21 lipca 2021 r. 

Wniosek o przyznanie nagrody rocznej dyrektorowi podmiotu leczniczego, dla którego organem 
założycielskim jest Powiat Kłodzki 

Podmiot leczniczy "Zespół Opieki Zdrowotnej" 
w Kłodzku 
57-300 Kłodzko  
ul. Szpitalna 1 a 
(nazwa i siedziba podmiotu) 
Rada Społeczna przy Zespole Opieki Zdrowotnej  
w Kłodzku 
(wnioskodawca) 

(miejscowość, data) 

 . 

1. Imię(imiona) i nazwisko uprawnionego ........................................................................................... 

2. Stanowisko zajmowane przez uprawnionego: 

................................................................................................................................................................ 

3. Data rozpoczęcia pracy w podmiocie:............................................................................................... 

4. Data powierzenia zajmowanego stanowiska: 

................................................................................................................................................................ 

5. Wysokość przeciętnego wynagrodzenia uprawnionego za okres wnioskowany:................................ 

6. Proponowana wysokość nagrody rocznej ......................................................................................... 

7. Uzasadnienie:.................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................ 

8. Załączniki do wniosku : 

- Uchwała zatwierdzająca sprawozdanie finansowe, 

- Uchwała rady społecznej w sprawie przyznania nagrody rocznej 

........................................................... 

Podpis Przewodniczącego 

Rady Społecznej
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Uzasadnienie 

Ustawa z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu osób kierujących niektórymi podmiotami prawnymi określa, 
że kierownikowi samodzielnego publicznego zakładu opieki zdrowotnej może zostać przyzna nagroda roczna. 
Art.10 ust.8 w/w ustawy stanowi, że zarządy powiatów i województw, w drodze uchwały, określą wzór 
wniosku o przyznanie nagrody oraz szczegółowe zasady i tryb przyznawania nagrody rocznej. 

W związku z powyższym  zasadne jest podjęcie uchwały określającej zasady i tryb przyznania nagrody 
rocznej dyrekotrowi Zespołu Opikei Zdrowotnej, dla którgo organem założycielskim jest Powiat Kłodzki.
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