REGULAMIN PRZEPROWADZENIA KONKURSU

Na stanowisko dyrektora podmiotu leczniczego ,,Zesp6l Opieki Zdrowotnej” w Klodzku

§ 1.

1. Postepowanie konkursowe na stanowisko dyrektora podmiotu leczniczego ,,Zespot Opieki Zdrowotnej” w Kiodzku
przeprowadza Komisja konkursowa powotana uchwata Nr X11/104/2021 Rady Powiatu Klodzkiego w sprawie powolania
Komisji Konkursowej w celu przeprowadzenia postgpowania konkursowego na stanowisko dyrektora podmiotu
leczniczego ,,Zesp6t Opieki Zdrowotnej” w Klodzku w skiadzie:

1) Maciej Awizen- przedstawiciel podmiotu tworzacego- Przewodniczacy,
2) Piotr Berkowski - przedstawiciel podmiotu tworzacego- lekarz;

3) Tomasz Nowicki- przedstawiciel podmiotu tworzacego,

4) Jan Kalfas- przedstawiciel podmiotu tworzacego,

5) Malgorzata Kanecka- przedstawiciel Rady Spotecznej podmiotu leczniczego

2. Zadaniem komisji konkursowej jest przeprowadzenie postgpowania konkursowego na stanowisko dyrektora podmiotu
leczniczego ,,Zespot Opieki Zdrowotnej” w Klodzku obejmujacego czynnosci okreslone w §4 rozporzadzenia w sprawie
sposobu przeprowadzania konkursu na niektére stanowiska kierownicze w podmiocie leczniczym niebgdacym
przedsigbiorca.

3. Komisja konkursowa moze przeprowadzi¢ prace, jezeli w jej posiedzeniach bierze udzial co najmniej potowa liczby
0sob powotanych w sklad komisji, w tym jej przewodniczacy ( co najmniej 3 cztonk6éw).

4 Komisja konkursowa podejmuje rozstrzygnigcia w glosowaniu jawnym, z wylaczeniem rozstrzygnigcia dotyczacego
wybrania kandydata, ktére jest dokonywane w glosowaniu tajnym, bezwzgledng wigkszoscia waznie oddanych glosow
cztonk6éw komisji obecnych na posiedzeniu.

5. W posiedzeniach komisji nie moga uczestniczy¢ inne osoby z wyjatkiem protokolanta.

§2.

1.Terminy posiedzen wyznacza przewodniczacy komisji konkursowej i informuje o nich pozostatych cztonkéw komisji na
co najmniej 7 dni przed wyznaczonym terminem posiedzenia. Informacja moze zosta¢ przekazana w formie elektronicznej
lub telefonicznie.

2. Przyjecie regulaminu konkursu i projektu ogloszenia o konkursie moze odbywaé si¢ w drodze korespondencyjne;j.
Regulamin konkursu i projekt ogloszenia o konkursie uwaza si¢ z przyjety jezeli zaden z cztonk6éw komisji konkursowej
nie zglosi uwag w terminie wskazanym przez przewodniczacego komisji konkursowej.

3. W przypadku nieprzyjecia dokumentéw, o ktérych mowa w ust2 przez komisj¢ konkursowa w drodze
korespondencyjnej, przewodniczacy komisji zarzadza posiedzenie komisji.

4. Przewodniczacy komisji przekazuje Zarzadowi Powiatu Klodzkiego opracowany i przyjety przez komisje¢ konkursowg
Regulamin przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora podmiotu leczniczego ,,Zesp6ét Opieki Zdrowotnej” w
Klodzku oraz ogloszenie o konkursie.

5. Komisja przeprowadza postgpowanie konkursowe w ramach dwéch posiedzen, ktére obejmuje czgs¢ formalna bez
udziatu kandydatéw oraz czg$¢ merytoryczng z udzialem kandydatéw. Przewidywane miejsce oraz termin rozpatrzenia
kandydatur komisja konkursowa okresla w projekcie ogloszenia o konkursie.

6. Kandydaci, ktorzy zlozyli dokumenty s3 zawiadamiani telefonicznie o miejscu i terminie posiedzenia komisji
konkursowej, na ktérej oceniana bgdzie dokumentacja pod wzgledem formalnym oraz zostang przeprowadzone rozmowy z
kandydatami. Informacje zamieszcza si¢ takze na stronach Biuletynu Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego w

Ktodzku.



§3.

1. Komisja konkursowa na posiedzeniu otwiera koperty z dokumentami kandydatéw, zapoznaje si¢ z dokumentami
zlozonymi przez kandydatéw i po stwierdzeniu ich kompletnosci uznaje, czy w postgpowaniu konkursowym uczestniczy
wymagana liczba kandydatéw (co najmniej dwdch).

2. Po ustaleniu danych osobowych kandydatéw, ktérzy zglosili si¢ do konkursu, kazdy z cztonkéw komisji sktada w formie
pisemnej oséwiadczenie o bezstronnosci oraz o$wiadczenie o poufnosci. Wzér o$wiadczenia stanowi zalacznik nr 1 do

Regulaminu.

3. W sklad komisji nie moze by¢ powotana osoba, ktéra jest matzonkiem lub krewnym albo powinowatym do drugiego
stopnia wlacznie osoby, ktérej dotyczy postgpowanie konkursowe, albo pozostaje wobec niej w takim stosunku prawnym
lub faktycznym, ze moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do jej bezstronnosci.

4. W przypadku ujawnienia okolicznosci, o ktérych mowa w ust. 3 Rada Powiatu Ktodzkiego dokonuje w sktadzie komisji
odpowiedniej zmiany. Komisja konkursowa w nowym skladzie moze uzna¢ wazne czynnosci dokonane przez komisje w
skladzie poprzednim.

5. W przypadku zlozenia rezygnacji przez cztonka komisji konkursowej postanowienia ust.4 stosuje si¢ odpowiednio.

6. Kandydaci, ktérzy nie zlozyli kompletnych dokumentéw Ilub nie speiniaja wymogéw formalnych okreslonych w
ogloszeniu o konkursie informowani sa telefonicznie o niedopuszczeniu ich do dalszego etapu postgpowania

konkursowego.

§4.

1. Z kandydatami, ktérych oferty spetily wymogi formalne komisja konkursowa przeprowadza indywidualne rozmowy,
polegajace w pierwszej kolejnosci na zadawaniu jednakowych pytai, niezbgdnych do ustalenia przydatnosci na stanowisko
objete konkursem, a nastgpnie pytan dodatkowych zadawanych przez czlonkéw komisji.

2. Po rozmowie z kandydatami komisja konkursowa moze odby¢ dyskusj¢ we wiasnym gronie.

§s.

1 Komisja konkursowa wybiera kandydata na stanowisko dyrektora podmiotu leczniczego w drodze tajnego glosowania,
bezwzgledna wigkszoscia waznie oddanych gloséw czionkéw komisji obecnych na posiedzeniu. Kazdej osobie
wchodzacej w sktad komisji przystuguje jeden glos.

2. Glosowanie w sprawie wyboru kandydata jest dokonywane na jednakowych kartach do glosowania oznaczonych
pieczecig Zarzadu Powiatu Klodzkiego, zawierajacych nazwiska kandydatow w kolejnosci alfabetycznej. Wzér karty do
glosowania stanowi zatacznik nr 2 do Regulaminu.

3. Glosowanie jest dokonywane poprzez pozostawienie nazwiska wybranego kandydata i skre§lenie nazwisk
pozostalych kandydatéw.

4. Glos jest niewazny w przypadKu:
1) pozostawienia nieskreslonego nazwiska wigcej niz jednego kandydata;
2) braku skreslen.

5. Gloséw niewaznych nie bierze si¢ pod uwagg.
6. Karta, na ktérej wszystkie nazwiska zostaly skreslone, jest wazna i jest traktowana jako odrzucenie kandydatur
wszystkich kandydatoéw przystepujacych do konkursu.

7. Jezeli w glosowaniu o ktérym mowa w ust. 1, kandydat nie zostal wybrany, przewodniczacy komisji konkursowej
zarzadza drugie glosowanie.

8.Jezeli w drugim glosowaniu kandydat nie zostat wybrany, przewodniczacy komisji konkursowej zarzadza trzecie
glosowanie.

9.Przeprowadzenie drugiego i trzeciego glosowania odbywa sie w spos6b wskazany w ust. 1 i moze by¢ poprzedzone
ponowna dyskusja cztonkéw komisji konkursowej i rozmowa z kandydatem.



§ 6.

1 Ze swoich czynnosci komisja konkursowa sporzadza protokét postgpowania konkursowego, ktory podpisuja wszyscy
cztonkowie komisji konkursowej obecni na posiedzeniu.
2. Protokét udostepnia si¢ do wgladu kandydatom bioracym udziat w konkursie, na ich zadanie.

3. Przewodniczacy komisji konkursowej zawiadamia Zarzad Powiatu Klodzkiego o wyniku przeprowadzonego
postegpowania konkursowego.

4. O wynikach konkursu kandydaci zostang powiadomieni przez Zarzad Powiatu Klodzkiego w terminie 14 dni od dnia
ostatniego posiedzenia komisji konkursowe;.

§7.

W przypadku gdy do konkursu nie zglosito si¢ co najmniej dwéch kandydatéw lub w wyniku konkursu nie wybrano
kandydata albo z kandydatem wybranym w postgpowaniu konkursowym nie nawiazano stosunku pracy albo nie zawarto
umowy cywilnoprawnej zastosowanie maja wéwczas przepisy art. 49 ust.3 ustawy o dziatalnosci leczniczej.

§8.

Komisja konkursowa ulega rozwigzaniu z dniem nawiazania stosunku pracy albo zawarcia umowy cywilnoprawnej z
kandydatem wybranym w drodze konkursu albo z osoba, o ktérej mowa w art. 49 ust. 4 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 o
dziatalnoéci leczniczej, albo z dniem stwierdzenia niewaznosci postgpowania konkursowego, o ktérym mowa w § 8 ust. 1.
Rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 6 lutego 2012 r. w sprawie sposobu przeprowadzania konkursu na niektore
stanowiska kierownicze w podmiocie leczniczym niebgedacym przedsigbiorca.

Przewodniczgcyf Komisji Konkursowej
Madiej Awizen




Zalacznik nr |

do Regulaminu przeprowadzania
konkursu na stanowisko

dyrektor podmiotu leczniczego

,,Zespot Opieki Zdrowotnej” w Klodzku

KIOdzKO, «.oovevenreeeeeeeeee

Cztonek Komisji Konkursowej .........cc........

Os$wiadczenie

Oswiadczam, ze znane mi sg przepisy o ochronie danych osobowych i zobowigzuje sig do przestrzegania ich postanowien
oraz zachowania w tajemnicy wszystkich danych do ktérych miatem dostep, w zwigzku z pracami w komisji konkursowe;j

na stanowisko dyrektora: podmiotu leczniczego , Zesp6t Opieki Zdrowotnej” w Ktodzku

Os$wiadczenie

Stosownie do postanowien § 5 rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 6 lutego 2012 roku w sprawie sposobu
przeprowadzania konkursu na niektére stanowiska kierownicze w podmiocie leczniczym niebedacym przedsigbiorca
niniejszym o$wiadczam, ze nie wystepujq ani tez nie s3 mi znane okolicznosci, ktére moga wywotaé watpliwosci, co do
mojej bezstronnoéci w rozpatrywaniu ofert ztozonych w ramach konkursu na stanowisko dyrektora podmiotu

leczniczego ,,Zesp6t Opieki Zdrowotnej” w Ktodzku

§ 5 Rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 6 lutego 2012 r. w sprawie sposobu przeprowadzania konkursu na niektére stanowiska kierownicze w
podmiocie leczniczym niebedacym przedsigbiorca

W sktad komisji konkursowej nie moze by¢ powotana osoba, ktéra jest matzonkiem lub krewnym albo powinowatym do drugiego stopnia wigcznie
osoby, ktérej dotyczy postgpowanie konkursowe, albo pozostaje wobec niej w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze moze to budzi¢ uzasadnione
watpliwosci co do jej bezstronnosci.



Zalacznik nr 2
do Regulaminu przeprowadzania
konkursu na stanowisko
dyrektor podmiotu leczniczego
,,Zespot Opieki Zdrowotnej” w Kiodzku
Zarzad Powiatu Klodzkiego
57-300 Ktodzko
ul. Okrzei 1

INDYWIDUALNA KARTA DO GLOSOWANIA
/ glosowanie nr 1/
dnia ..o

w konkursie na stanowisko
dyrektora podmiotu leczniczego ,Zesp6t Opieki Zdrowotnej” w Kiodzku

(imie i nazwisko kandydata)

INFORMACJA

1. Glosowanie jest dokonywane poprzez pozostawienie nazwiska wybranego kandydata i skreslenie nazwisk pozostalych
kandydatéw.

2. Glos jest niewazny w przypadku:

1) pozostawienia nieskreslonego nazwiska wigcej niz jednego kandydata;

2) braku skreslen.

3. Glosow niewaznych nie bierze si¢ pod uwageg.
4. Karta, na ktorej wszystkie nazwiska zostaly skreslone, jest wazna i jest traktowana jako odrzucenie kandydatur wszystkich kandydatow przystepujacych

do konkursu



