
UCHWAŁA NR V/31/2022 
RADY POWIATU KŁODZKIEGO 

z dnia 27 kwietnia 2022 r. 

w sprawie oceny za 2021 rok realizacji Powiatowej Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych 
Powiatu Kłodzkiego na lata 2021- 2025 

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (t.j. Dz. U. 
z 2022 r., poz. 528 z późn. zm.) Rada Powiatu Kłodzkiego uchwala, co następuje: 

§ 1. Pozytywnie ocenia się stopień realizacji Powiatowej Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych 
Powiatu Kłodzkiego na lata 2021- 2025. 

§ 2. Przyjmuje się "Ocenę za 2021 rok realizacji Powiatowej Strategii Rozwiązywania Problemów 
Społecznych Powiatu Kłodzkiego na lata 2021- 2025", stanowiącą załącznik do niniejszej uchwały. 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
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 Opracowanie i realizacja powiatowej strategii rozwiązywania problemów społecznych jest 

obligatoryjnym zadaniem własnym powiatu, wynikającym z art. 19 pkt 1 ustawy z dnia 12 marca  

2004 r. o pomocy społecznej (t.j. Dz. U. z 2021 r., poz. 2268 z późn. zm.).  

Powiatowa Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych Powiatu Kłodzkiego na lata 2021 - 2025 

została przyjęta Uchwałą Nr IV/21/2021 Rady Powiatu Kłodzkiego dnia 31 marca 2021 roku. 

 

Cele strategiczne określono następująco: 

I. Wspieranie rodzin i rozwój systemu pieczy zastępczej; 

II. Zapewnienie osobom opuszczającym pieczę zastępczą oraz placówki, o których mowa w art. 

88 ustawy o pomocy społecznej wielowymiarowego wsparcia procesu usamodzielnienia; 

III. Rozwój systemu wspierania osób starszych, przewlekle lub ciężko chorych; 

IV. Wyrównywanie szans osób niepełnosprawnych w życiu społecznym; 

V. Promocja zatrudnienia i aktywizacja lokalnego rynku pracy; 

VI. Wspieranie i rozwijanie działań na rzecz rodzin i osób znajdujących się w sytuacji kryzysowej, 

dotkniętych uzależnieniami oraz przemocą; 

VII. Poprawa funkcjonowania instytucji pomocy społecznej oraz rozwój społeczeństwa 

obywatelskiego. 

 

 Coroczna ocena realizacji założeń Strategii jest jednym z elementów jej monitoringu, 

zapewniającym prawidłowe i efektywne wykonywanie zadań oraz reagowanie na ujawniające się 

różnice między jej założeniami a rezultatami działań. Oceny stopnia realizacji celów określonych  

w Strategii dokonano w oparciu o wskazane w niej wskaźniki, przyporządkowane do poszczególnych 

celów strategicznych przedstawionych i uszczegółowionych w dalszej części opracowania.  
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I. Cel główny: Wspieranie rodzin i rozwój systemu pieczy zastępczej 

 

1. Cel szczegółowy: Podjęcie działań na rzecz utworzenia zintegrowanego systemu wsparcia 

dziecka i rodziny w ich naturalnym środowisku 

 

 

Zadanie 1 Forma realizacji Wskaźnik monitorujący 

Pomoc rodzinom  

w wypełnianiu funkcji 

opiekuńczo -

wychowawczych 

 

Praca socjalna z rodzinami, 

współpraca asystentów rodziny   

z rodzinami przeżywającymi 

trudności, edukacja w zakresie 

prawidłowego modelu rodziny  

i ról społecznych, działania 

profilaktyczne 

 

Ilość zatrudnionych asystentów 

rodziny, pracowników 

socjalnych, specjalistów                                                                                                                                                                                                                                                          

 

Pozyskiwanie i gromadzenie 

informacji na temat 

funkcjonowania rodzin 

biologicznych w zakresie 

powrotu dziecka do rodziny 

biologicznej 

Liczba dzieci, które powróciły  

z pieczy zastępczej do rodziny 

biologicznej 

 

Realizacja zadania w roku 2021 obejmowała: 

 współpracę Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Kłodzku z 13 Ośrodkami Pomocy 

Społecznej z terenu powiatu kłodzkiego oraz ośrodkami spoza powiatu, właściwymi ze 

względu na miejsce zamieszkania rodziców biologicznych dzieci umieszczonych w pieczy 

zastępczej. Współpraca dotyczyła ustalania sytuacji bytowej rodzin biologicznych oraz 

powodów powstania sytuacji kryzysowych. Pozyskiwano także informacje o objęciu pieczą 

asystenta rodziny i stworzeniu planu pomocy rodziny w związku z umieszczeniem dziecka 

w pieczy zastępczej. Obecnie Ośrodki Pomocy Społecznej z terenu powiatu kłodzkiego 

współpracują z 71 pracownikami socjalnymi oraz 13 asystentami rodziny; 

 uczestnictwo asystentów rodziny oraz pracowników socjalnych w posiedzeniach ds. 

okresowej oceny sytuacji dziecka w pieczy zastępczej w celu oceny możliwości powrotu 

dzieci do domu rodzinnego. W roku 2021 zorganizowano łącznie 27 posiedzeń ds. oceny 

sytuacji dzieci umieszczonych w pieczy zastępczej. Na każde spotkanie zaproszono 

właściwego ze względu na miejsce zamieszkania rodziny biologicznej (z wyjątkiem osób 

pozbawionych władzy rodzicielskiej) przedstawiciela ośrodka pomocy społecznej, w celu 

oceny zasadności dalszego pobytu dziecka w pieczy zastępczej. Wnioski przesłano do 

właściwego sądu rejonowego; 
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 pozyskiwanie opinii gminy na temat przywrócenia, pozostawienia lub pozbawienia 

rodziców praw rodzicielskich, w związku z wnioskowaniem o uregulowanie sytuacji prawnej 

dzieci umieszczonych w pieczy zastępczej do właściwego sądu rejonowego. W przypadku 

braku przesłanek do dalszego pobytu dziecka w pieczy, po zasięgnięciu opinii gminy, PCPR 

występowało do właściwego sądu rejonowego z wnioskiem o rozważenie rozwiązania 

pieczy zastępczej i powrót dziecka do domu. W roku 2021 r. 14 dzieci z rodzinnej pieczy 

zastępczej powróciło do domu rodzinnego. 

 

2. Cel szczegółowy: Zapewnienie dzieciom pozbawionym czasowo lub długotrwale opieki 

rodzicielskiej opieki i wychowania w pieczy zastępczej 

 

Zadanie 1 Forma realizacji Wskaźnik monitorujący 

Rozpowszechnianie 

informacji na  temat 

rodzicielstwa zastępczego  

w lokalnym środowisku, 

prowadzenie działań 

promocyjnych 

 

Organizacja i przeprowadzenie 

kampanii promującej 

rodzicielstwo zastępcze na 

stronie Powiatowego Centrum 

Pomocy Rodzinie w Kłodzku,  

w lokalnej prasie i telewizji oraz 

w mediach społecznościowych; 

rozpowszechnianie materiałów 

(ulotek i plakatów) w miejscach 

ogólnie dostępnych 

Liczba wydanych materiałów 

promocyjnych, artykułów na 

stronach internetowych, 

zorganizowanych kampanii na 

rzecz rodzicielstwa zastępczego 

 

Zadanie realizowano w 2021 roku poprzez: 

 zamieszczenie informacji na stronie internetowej Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie 

w Kłodzku, 

 ulokowanie banneru informacyjnego z informacją o trwaniu naboru na rodziny zastępcze, 

 emisję ogłoszenia o poszukiwaniu rodzin zastępczych na telebimie, 

 rozlokowanie plakatów i ulotek promujących rodzicielstwo zastępcze w miejscach 

ogólnodostępnych na terenie powiatu, 

 emisję spotu promującego rodzicielstwo zastępcze w lokalnej telewizji (tvklodzka)  

w programie lokalnym oraz na stronie internetowej telewizji (tvklodzka.pl), 

 aktualizowanie profilu w mediach społecznościowych (facebook), 

 publikację reklam promujących pieczę zastępczą na stronach internetowych lokalnej prasy. 
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Zadanie 2 Forma realizacji Wskaźnik monitorujący 

Wspomaganie osób  

w działaniach na rzecz 

tworzenia rodzinnej pieczy 

zastępczej, w tym 

kwalifikacja osób 

kandydujących do pełnienia 

funkcji rodziny zastępczej 

lub prowadzenia rodzinnego 

domu dziecka 

Prowadzenie naboru,  

kwalifikowanie  

i opiniowanie kandydatów do 

pełnienia funkcji rodziny 

zastępczej lub prowadzenia 

rodzinnego domu dziecka; 

organizacja szkoleń dla 

kandydatów do pełnienia 

funkcji rodziny zastępczej 

Liczba przeszkolonych 

kandydatów na rodziny 

zastępcze lub prowadzących 

rodzinne domy dziecka 

Liczba wydanych zaświadczeń 

kwalifikacyjnych 

 

 

W roku 2021 do procedury kwalifikującej do pełnienia funkcji rodziny zastępczej spokrewnionej  

i niezawodowej przystąpiło 57 osób. 

Do szkolenia przeznaczonego dla kandydatów do pełnienia funkcji rodziny zastępczej niezawodowej 

zgłosiło się  i zakwalifikowało 18 osób, z czego 13 osób uzyskało zaświadczenie kwalifikacyjne. 

Do kwalifikacji na rodzinę zastępczą zawodową oraz na prowadzących rodzinne domy dziecka 

przystąpiło 6 osób, z czego wszystkie zostały zakwalifikowane do szkolenia oraz ukończyły je  

z wynikiem pozytywnym. 

 

 

 Realizacja postanowień sądu o umieszczeniu dzieci w pieczy zastępczej - w 2021 r. 

zrealizowano 68 postanowień sądu o zabezpieczeniu dzieci w pieczy zastępczej, co daje 100% 

w stosunku do wydanych postanowień; 

 Zapewnienie dzieciom miejsca w pieczy zastępczej poprzez umieszczenie ich w instytucjonalnej 

bądź rodzinnej pieczy zastępczej - 101 dzieci zostało umieszczonych w rodzinnych formach 

pieczy zastępczej, a 130 w formach instytucjonalnych; 

 Poszerzanie struktur pieczy zastępczej poprzez przekształcanie niezawodowych form pieczy 

zastępczej w formy zawodowe - od 01.07.2021 r. podpisano umowę z rodziną zastępczą 

niezawodową na prowadzenie rodzinnego domu dziecka. 

 

 

Zadanie 3 Forma realizacji Wskaźnik monitorujący 

Zapewnienie dziecku pieczy 
zastępczej, rodzinnej lub 
instytucjonalnej 

Wspieranie działań na rzecz 
powstawania form pieczy 
zastępczej 

Ilości dzieci zabezpieczonych  
w pieczy zastępczej 
(obliczona  
w procentach) 
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3. Cel szczegółowy: Utrzymanie na dobrym poziomie funkcjonowania istniejącej 
infrastruktury pieczy zastępczej w powiecie kłodzkim 
 

 

W 2021 r. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Kłodzku zatrudniało 17 koordynatorów 

rodzinnej pieczy zastępczej, z których każdy współpracował z 15 rodzinami. Łącznie pieczą 

koordynatora w 2021 r. objęto 297 rodzin. 

W  2021 r. 237 podmiotów rodzinnej pieczy zastępczej skorzystało z pomocy psychologów 

zatrudnionych w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie. Udzielono 697 porad psychologicznych 

dla wychowanków rodzinnej pieczy zastępczej i prowadzących rodzinne formy pieczy zastępczej. 

Pomoc prawna dla rodzin zastępczych i pełnoletnich wychowanków pieczy zastępczej oferowana 

była w PCPR dwa razy w tygodniu. 

W ramach podwyższania kompetencji wychowawczych podmiotów pieczy zastępczej 

zorganizowano 4 spotkania superwizyjne, jedno szkolenie dla niezawodowych oraz jedno dla 

zawodowych form pieczy zastępczej. 

 

 

Liczba dzieci  przebywających w placówkach opiekuńczo – wychowawczych: 209 (stan na 31 grudnia 
2021 r.) 

 

Zadanie 1 Forma realizacji Wskaźnik monitorujący 

Objęcie kompleksowym, 
specjalistycznym wsparciem 
rodzinne formy pieczy 
zastępczej 

Tworzenie struktur 
wspierających rodziny zastępcze 
(zatrudnienie koordynatorów 
rodzinnej pieczy zastępczej) 

Liczba zatrudnionych 
koordynatorów oraz liczba 
rodzin objęta wsparciem 

Umożliwienie dostępu 
rodzinom zastępczym do 
poradnictwa specjalistycznego  
tj.: psychologicznego, 
pedagogicznego, prawnego 

Liczba osób korzystających ze 
wsparcia specjalistycznego 

Zadanie 2 Forma realizacji Wskaźnik monitorujący 

Utrzymanie poziomu usług 
w zakresie instytucjonalnej 
pieczy zastępczej 

Tworzenie optymalnych 
warunków wychowawczo -  
opiekuńczych  dla dzieci  
i młodzieży przebywających  
w placówkach opiekuńczo - 
wychowawczych 

Liczba dzieci przebywających  
w placówkach 
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II. Cel główny: Zapewnienie osobom opuszczającym pieczę zastępczą oraz 

placówki, o których mowa w art. 88 ustawy o pomocy społecznej 

wielowymiarowego wsparcia procesu usamodzielnienia 

 

1. Cel szczegółowy: Zwiększenie kompetencji społecznych osób usamodzielnianych 

 

W 2021 r. indywidualnym programem usamodzielnienia zostało objętych 56 nowych osób 

(wychowanków pieczy zastępczej i placówek, o których mowa w art. 88 ust. 1 ustawy o pomocy 

społecznej). W 2021 r. termin do opracowania IPU upływał u 52 osób. 50 z nich opracowało IPU, który 

został następnie zatwierdzony przez dyrektora PCPR. 43 osoby opracowały IPU w terminie, 7 z nich  

z nieznacznym opóźnieniem, natomiast 2 osoby nie opracowały IPU. 6 osób przedłożyło swój program 

ponad plan, tzn. nie był on wymagany w roku 2021. 

 

W 2021 r. pomocy w uzyskaniu odpowiednich warunków mieszkaniowych udzielono 2 osobom 

usamodzielnianym, które zwróciły się z wnioskiem o udzielenie takiej pomocy (100%). Ww. pomoc 

polegała na wsparciu osób usamodzielnianych w staraniach o przydział  lokalu mieszkalnego  

z zasobów miasta lub gminy. Jedna osoba podpisała umowę najmu lokalu mieszkalnego. Żadna  

z osób nie wnioskowała o udzielenie wsparcia w mieszkaniu chronionym. 

Zadanie 1 Forma realizacji Wskaźnik monitorujący 

Objęcie wychowanków 

pieczy zastępczej oraz 

placówek, o których mowa 

w art. 88 ust. 1 ustawy  

o pomocy społecznej 

indywidualnym programem 

usamodzielnienia 

Opracowanie wspólnie  

z wychowankiem oraz 

opiekunem usamodzielnienia 

indywidualnego programu 

usamodzielnienia, 

zatwierdzenie IPU przez 

dyrektora PCPR 

Ilość wychowanków pieczy 

zastępczej i placówek, o których 

mowa w art. 88 ust. 1 ustawy  

o pomocy społecznej objętych  

w danym roku kalendarzowym 

indywidualnym programem 

usamodzielnienia 

Zadanie 2  Forma realizacji Wskaźnik monitorujący 

Udzielenie osobom 

usamodzielnianym pomocy 

w uzyskaniu odpowiednich 

warunków mieszkaniowych 

Praca socjalna, poparcie  

u burmistrza lub wójta wniosku 

osoby usamodzielnianej o 

przydział lokalu mieszkalnego  

z zasobów miasta lub gminy lub 

przyznanie pobytu w 

mieszkaniu chronionym 

Ilość osób usamodzielnianych, 

którym w  danym roku 

kalendarzowym udzielono 

pomocy w uzyskaniu 

odpowiednich warunków 

mieszkaniowych lub przyznano 

pobyt w mieszkaniu 

chronionym 
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W 2021 r. jedna osoba ubiegała się o uzyskanie pomocy w uzyskaniu zatrudnienia i taką pomoc 

otrzymała. 

2. Cel szczegółowy: Objęcie osób usamodzielnianych wsparciem finansowym oraz 

rzeczowym 

 

W 2021 r. w przypadku 93 wniosków osób, które spełniły warunki do przyznania świadczenia, wydano 

93 decyzje o przyznaniu świadczeń, w tym pomocy na kontynuowanie nauki, usamodzielnienie  

i zagospodarowanie dla osób usamodzielnianych z pieczy zastępczej oraz placówek, o których mowa  

w art. 88 ust. 1 ustawy o pomocy społecznej. (100%)  

III. Cel główny: Rozwój systemu wspierania osób starszych, przewlekle lub ciężko 

chorych 

 

1. Cel szczegółowy: Rozwój systemu wspierania osób starszych i przewlekle chorych 

Zadanie 1 Forma realizacji Wskaźnik monitorujący 

Monitorowanie dostępności 

osób starszych do opieki 

zdrowotnej 

1.Opracowywanie e-biuletynu 

„Gdzie się leczyć w powiecie 

kłodzkim”  

 

1.Liczba podmiotów 

realizujących świadczenia  

w zakresie opieki 

Zadanie 3 Forma realizacji Wskaźnik monitorujący 

Udzielenie osobom 

usamodzielnianym pomocy  

w uzyskaniu zatrudnienia 

Praca socjalna, podjęcie czynności 

mających na celu udzielenie 

osobie usamodzielnianej pomocy 

w uzyskaniu zatrudnienia, w tym 

kontakt z Powiatowym Urzędem 

Pracy w celu uzgodnienia 

możliwych form pomocy osobie 

usamodzielnianej 

Ilość osób usamodzielnianych, 

którym w  danym roku 

kalendarzowym udzielono 

pomocy w uzyskaniu 

zatrudnienia 

Zadanie 1 Forma realizacji Wskaźnik monitorujący 

Przyznawanie pomocy na 

kontynuowanie nauki, na 

usamodzielnienie  

i na zagospodarowanie 

1.Wydanie decyzji  

o przyznaniu pomocy na 

kontynuowanie nauki, 

usamodzielnienie  

i zagospodarowanie 

2. Zapewnienie środków 

finansowych na wypłatę 

świadczeń dla osób 

usamodzielnianych 

Ilość osób usamodzielnianych, 

które złożyły wniosek  

o przyznanie świadczenia  

i ponadto spełniły warunki do 

przyznania świadczenia, którym 

w danym roku kalendarzowym 

przyznano decyzją pomoc na 

kontynuowanie nauki, 

usamodzielnienie  

i zagospodarowanie 
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2.Prowadzenie „E- informatora 

dla seniorów” 

długoterminowej (w tym opieki  

w domu chorego) 

 

2.Aktualizacja informatora na 

stronie www.powiat.klodzko.pl 

dwa razy w roku 

 

Informatory zostały opracowane. Wszelkie informacje przekazywane są telefonicznie na bieżąco. 

Udostępniane są informacje o prowadzonych programach zdrowotnych oraz wszelkich badaniach  

w określonej grupie wiekowej. 

 

 

W 2021 roku szkoły i placówki oświatowe, dla których organem prowadzącym jest Powiat Kłodzki 

podejmowały inicjatywy mające na celu integrację środowiska seniorów poprzez organizację 

następujących imprez, spotkań i projektów, wśród których wyróżnić można: 

 

Kłodzka Szkoła Przedsiębiorczości: 

 zaproszenie seniorów na obiad z okazji Dnia Edukacji Narodowej; 

 uczniowie KSP kształcący się w zawodzie technik żywienia i usług gastronomicznych 

przygotowali i przekazali na ręce Wójta Gminy Kłodzko Pana Zbigniewa Tura i  Dyrektora 

Ośrodka Kultury, Sportu i Rekreacji Gminy Kłodzko Pani Eweliny Ptak drobne upominki 

w postaci słodkości dla seniorów działających w Klubach Seniora na terenie gminy wiejskiej 

Kłodzko. 

 

Zespół Szkół Specjalnych  w Nowej Rudzie:  

 Zespół Szkół Specjalnych w Nowej Rudzie z uwagi na Covid nie zorganizował spotkania  

w Domu Opieki z Seniorami, jedynie uczniowie wysłali życzenia. 

 

Młodzieżowy Ośrodek Socjoterapii w  Kłodzku: 

 w ramach integracji seniorów i współpracy w zakresie włączenia seniorów w życie placówki  

zorganizowano przedstawienie z okazji Dnia Babci i Dziadka – uroczystość dla „babć  

i dziadków” w placówce odbyła się w reżimie sanitarnym. 

Zadanie 2 Forma realizacji Wskaźnik monitorujący 

Tworzenie warunków 

sprzyjających korzystnej 

wymianie międzypokoleniowej  

Integracja środowiska seniorów 

poprzez organizację imprez 

kulturalnych, przedsięwzięć 

turystyczno-rekreacyjnych i udział  

w wydarzeniach sportowych 

Liczba zorganizowanych 

imprez 
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Regionalna Szkoła Turystyczna w Polanicy – Zdroju: 

 spotkanie z okazji Dnia Edukacji Narodowej dla pracowników szkoły, emerytowanych oraz 

czynnych zawodowo nauczycieli; 

 uczestnictwo uczniów RST w uroczystościach miejskich związanych z ważnymi wydarzeniami 

historycznymi z udziałem kombatantów; 

 szkolny happening  z okazji  40 rocznicy wprowadzenia w Polsce stanu wojennego. 

 

Zespół Szkół Specjalnych w Kłodzku: 

 warsztaty profilaktyczno - wychowawcze dla uczniów: „Dbałość o właściwe postawy  

i zaangażowanie społeczne” prowadzone przez dzielnicową z Komendy Powiatowej Policji  

w Kłodzku”; 

 wizyta uczniów w domu pomocy społecznej „Majowy Sen” z okazji dnia seniora; 

 akcja MEN „Razem na święta” – kartki świąteczne dla pacjentów szpitali w Kłodzku i Polanicy 

Zdroju oraz emerytowanych nauczycieli; 

 kartki z okazji Dnia Babci i Dziadka dla klubów emeryta i domów seniora na terenie Kłodzka. 

 

W okresie pandemii zadanie było realizowane w bardzo ograniczonym zakresie. 

 

Zadanie 3 Forma realizacji Wskaźnik monitorujący 

Wspieranie rozwoju  

i organizacji usług opiekuńczych 

dla osób starszych i przewlekle 

chorych przez podmioty 

lecznicze, domy opieki  

i domy pomocy społecznej 

1. Podejmowanie inicjatyw 
wspierających 
 
 
 
 
 
2. Podnoszenie kwalifikacji kadry  

 
 
 
3. Integracja DPS  
ze środowiskiem lokalnym oraz 
organizacjami pozarządowymi 
 

1.Liczba miejsc  
w ZOL, liczba miejsc  
w domach opieki, liczba 
miejsc  
w DPS 
 
 
2.Liczba osób objętych 
podnoszeniem 
kwalifikacji  
 
3.Liczba inicjatyw 
integracyjnych 
 
 
 

 

Liczba miejsc w ZOL i w domach opieki: 

Od 1 lipca 2012 r. starosta nie wydaje decyzji kierujących, pacjenci są kierowani do ZOL na podstawie 

skierowania od lekarza. Nie ma zatem możliwości bieżącego monitorowania liczby miejsc. Ponadto 
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pojawiają się na rynku usług opiekuńczych podmioty niepubliczne, które nie praktykują nawiązywania 

współpracy z samorządem terytorialnym w celu informowania lub zgłaszania zakresu prowadzonej 

działalności w zakresie opieki długoterminowej.  

Liczba miejsc w DPS: 

Lp. Nazwa DPS Adres Regulaminowa Ilość 
miejsc 

1. Dom Pomocy Społecznej dla osób 
przewlekle somatycznie chorych 

 

57-500 Bystrzyca Kłodzka,  
ul. Górna 23 

37 

Dom Pomocy Społecznej dla osób 
przewlekle psychicznie chorych 

57-500 Bystrzyca Kłodzka,  
ul. Plac Szpitalny 5 

45 

2. Dom Pomocy Społecznej dla osób 
przewlekle somatycznie chorych 

57-402 Nowa Ruda,  
ul. Parkowa 20 

100 

Oddział w Ścinawce Dolnej 17 57-409 Ścinawka Dolna, Ścinawka 
Dolna 17 

96 

3. Dom Pomocy Społecznej dla osób 
przewlekle somatycznie chorych 

57-430 Jugów,  
ul. Główna 118 

85 

4. Dom Pomocy Społecznej dla osób 
dorosłych niepełnosprawnych 

intelektualnie 

57-300 Kłodzko,  
Podzamek 28 

100 

5. Dom Pomocy Społecznej dla dzieci  
i młodzieży niepełnosprawnych 

intelektualnie 

57-450 Ludwikowice Kłodzkie,  
ul. Wiejska 9 

100 

6. Dom Pomocy Społecznej dla dzieci  
i młodzieży niepełnosprawnych 

intelektualnie 

57-409 Ścinawka Dolna, Ścinawka 
Dolna 21 

50 

 

Liczba osób objętych podnoszeniem kwalifikacji - w 2021 r. 115 pracowników DPS podniosło 

kwalifikacje, biorąc udział w kursach, szkoleniach oraz poprzez ukończenie studiów wyższych, m.in.: 

 w Bystrzycy Kłodzkiej –  podnoszenie kwalifikacji: „Specyfikacja kontaktu  i ustalenie granic  

w pracy z osobami z zaburzeniami psychicznymi lub deficytami intelektu”, „Nowa ustawa 

Prawo zamówień publicznych”, „Schizofrenia - charakterystyka i metody wsparcia”, 

„Przestrzeganie zasad ochrony danych osobowych”, „Gramatury, receptury, jadłospisy  

w żywieniu zborowym osób dorosłych”, Lista płac 2022- rewolucja w naliczaniu wynagrodzeń, 

przepisy „NOWY POLSKI Ład” wpływ na listę płac - 83 osoby; 

 w Jugowie – podnoszenie kwalifikacji - 1 osoba;  

 w Podzamku – podnoszenie kwalifikacji -15 osób; 

 w Ludwikowicach Kłodzkich – podnoszenie kwalifikacji - 7 osób; 

 w Ścinawce Dolnej 21B - podnoszenie kwalifikacji - 9 osób. 
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Liczba inicjatyw integracyjnych - w 2021 r. ograniczono znacznie spotkania ze względu na 

koronowirusa, podjęto łącznie 74 inicjatywy mające na celu integrację DPS ze środowiskiem lub 

organizacjami pozarządowymi, wśród których wyróżnić można: Dzień Babci i Dziadka, Dzień Kobiet, 

Dzień Dziecka, występy, spotkania z uczestnikami środowiskowych domów samopomocy, urodziny 

mieszkańców, prace w ogrodzie, pikniki w ogrodzie, ogniska, turnieje, spotkania i zabawy 

walentynkowe, urodziny, imieniny mieszkańców, Dzień Kobiet, Dzień Mężczyzny, warsztaty kulinarne, 

gry pamięciowe i plenerowe, liczne spacery, warsztaty kulinarne, spotkanie wielkanocne, spotkania 

walentynkowe, udział w spotkaniach „Bajkowe Walentynki”, spotkania ostatkowe, spacery po 

ogrodzie, wycieczki krajoznawcze, rekolekcje, odwiedziny zaproszonych gości, spotkania z poezją, 

wyjazdy krajoznawcze, wyjazdy na obóz aktywnej rehabilitacji, rajdy, wyjazdy na dzień osób 

niepełnosprawnych, obchodzenie Dnia Seniora, olimpiady i zawody sportowe dla osób 

niepełnosprawnych, andrzejki, spotkania  piknikowe, jasełka dzieci, spotkania bożonarodzeniowe, 

spotkania noworoczne. 

 

Zadanie 4 Forma realizacji Wskaźnik monitorujący 

Aktywizacja seniorów powiatu 

kłodzkiego  

1. Wspieranie rozwoju  

i działalności uniwersytetów 

trzeciego wieku i klubów seniora 

 

2. Włączanie osób starszych do 

aktywnego życia społecznego  

1. Liczba inicjatyw – 

przynajmniej 1 

 

 

2.Liczba zorganizowanych 

inicjatyw wspólnie  

z seniorami 

 

Zadanie było realizowane poprzez: 

 rozpowszechnianie ulotek dot. zdrowego trybu życia, przekazywanie informacji w zakresie  

e - recepty, ulotek informacyjnych na temat covid;  

 rozpowszechnianie ulotek dot. zdrowego trybu życia, przekazywanie informacji w zakresie  

pobierania wymazów przeciw covid – 19, wdrażanie zasad bezpiecznych zakupów, informacje 

dot. szczepień przeciw sars- cov -2 oraz przeciw grypie, aktualizacja harmonogramu pracy  

i dyżurów aptek w związku z potrzebą zakupu leków; 

 udostępnianie inf. dot. prowadzonych programów zdrowotnych. 
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2. Cel szczegółowy: Zapewnienie wsparcia osobom wymagającym całodobowej opieki 

przez DPS 

 

W 2021 r. mieszkańcy DPS – ów objęci byli różnorodnymi formami aktywizacji. W celu wzbogacania 

form spędzania czasu oraz poprawiania samodzielności mieszkańców poprzez rozbudzanie i rozwój 

zainteresowań terapeuci korzystali z takich metod i technik, jak arteterapia, ergoterapia, 

muzykoterapia, choreoterapia, filmoterapia, i socjoterapia poprzez wykonywanie dekoracji 

okolicznościowych, ćwiczenia usprawniające motorykę małą: wykonywanie ozdób na imprezy, 

zdobnictwo i dekoratorstwo, malowanie farbami, papieroplastyka, wykonywanie kwiatów, dekoracji  

z papieru, przygotowanie kart świątecznych i okolicznościowych, motywowanie i zachęcanie do 

twórczości własnej, wykonywanie ozdób z wikliny papierowej, zajęcia kulinarne, zajęcia komputerowe, 

muzykoterapia czynna lub bierna, biblioterapia, trening pamięci, spostrzegawczości i koncentracji 

uwagi, indywidualne rozmowy terapeutyczne, organizowanie i udział w spotkaniach i imprezach 

okolicznościowych, organizowanie gier stolikowych, edukacyjnych, spacery, fitness na świeżym 

powietrzu, ćwiczenia ogólnousprawniające, wycieczki, prace porządkowe w ogrodzie, treningi 

aktywizujące: trening umiejętności funkcjonowania w życiu codziennym, trening higieny i dbałości  

o estetyczny wygląd, trening gospodarowania środkami finansowymi, trening umiejętności 

interpersonalnych i rozwiązywania problemów, trening umiejętności spędzania czasu wolnego. Liczba 

osób korzystających ze wsparcia: 447. 

 

W 2021 r. nie wszystkie DPS-y brały udział w przedsięwzięciach i imprezach organizowanych  

przez organizacje pozarządowe działające na terenie powiatu kłodzkiego ze względu na pandemię.  

Organizacje pozarządowe i instytucje lokalne, z którymi współpracowały DPS – y: w Bystrzycy Kłodzkiej, 

w Podzamku oraz w Ścinawce Dolnej 21B to: Stowarzyszenie Tolerancja, Fundusz lokalny Masywu 

Śnieżnika, Regionalny Grant Programu AXA, Fundacja Veritas, Fundacja Biedronka, Nadleśnictwo 

Zadanie 1 Forma realizacji Wskaźnik monitorujący 

Wspieranie rozwoju 

różnorodnych form aktywizacji 

w DPS 

Rozszerzenie oferty terapii 

zajęciowej poprzez podnoszenie 

kwalifikacji kadry 

Liczba osób 

korzystających 

Zadanie 2 Forma realizacji Wskaźnik monitorujący 

Zbudowanie sieci partnerstw  

z organizacjami pozarządowymi 

Współpraca organizacji 

pozarządowych  

z DPS-ami,  tworzenie partnerstw 

m.in. realizującymi wspólne 

projekty 

Liczba zorganizowanych 

inicjatyw wspólnie 

 z organizacjami 

pozarządowymi 
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Bystrzyca Kłodzka, Caritas, DZIANEL Bystrzyca Kłodzka, Apteka Kłodzka, Fundacja Wielkiej Orkiestry 

Świątecznej Pomocy, GS Samopomoc Chłopska, Okręgowa Izba Pielęgniarek i położnych, MGOK  

w Bystrzycy Kłodzkiej, Eurovia Polska S.A, Środowiskowy Dom Samopomocy w Bystrzycy Kłodzkiej, 

Hufiec ZHP Bystrzyca Kłodzka, Fundacja Siepomaga, Przegląd Teatrów Amatorskich osób 

Niepełnosprawnych  w Kamiennej Górze .            

Liczba zorganizowanych wspólnie z organizacjami pozarządowymi inicjatyw - 30. 

 

3. Cel szczegółowy: Osiągnięcie wysokiego standardu usług w DPS 

 

W 2021 roku w Domach Pomocy Społecznej przeprowadzono następujące remonty i modernizacje: 

 

 DPS Bystrzyca Kłodzka –  remont i kolorystyka elewacji przy Pl. Szpitalnym - 198 275,84 zł, 

remont schodów, wymiana barierek, remont stolarki okiennej - 86 834,39 zł. 

 DPS Nowa Ruda z Oddziałem w Ścinawce Dolnej 17 - remonty i konserwacje sprzętu  

i samochodów, obiektów budynku, remont komina, remont pokoi mieszkańców, wymiana 

centrali sygnalizacji alarmu pożaru, naprawa systemu detekcji gazu – 135 202,01 zł. 

Wydatki inwestycyjne- modernizacja i adaptacja pomieszczeń magazynowych na pralnicę – 

24 600,00 zł. 

 DPS Jugów –  remonty i konserwacja sprzętu oraz samochodu obiektów i budynków, remont 

łazienek 4 szt. wraz z wymianą pionu wodno-kanalizacyjnego, awaria pompy olejowej  

w palniku kotła nr 1, wymiana pionów instalacji wodno-kanalizacyjnej i c.o. wraz z grzejnikami 

w pokojach mieszkalnych i łazienkach, odnowienie pokoi pracowników, osprzęt 

wykończeniowy do wyremontowanej świetlicy, materiały do remontu we własnym zakresie 

podkuchenek, likwidacje zacieków po zalaniu  w budynku administracyjnym,  naprawy sprzętu 

ogrodniczego i gospodarczego, wymiana grzejników w pokojach mieszkalnych i szatni 

pracowniczej, materiały do remontów bieżących, jak awaria w oczyszczalni ścieków, 

zabezpieczenie odpływów wody w kuchni, likwidacja awarii rur wodnych w pionach – 

110 910,97 zł. 

Zadanie 1 Forma realizacji Wskaźnik monitorujący 

Zapewnienie standardów usług 

w DPS 

Modernizacje infrastruktury, 

remonty 

Wysokość środków 

wydatkowanych na 

remonty i inwestycje w 

domach pomocy 

społecznej 

prowadzonych przez 

powiat kłodzki 
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 DPS Podzamek – remont i konserwacja sprzętu oraz samochodu, remont pokrycia dachowego 

oraz instalacji odgromowej budynku zamkowego w DPS w Podzamku – 162 602,81 zł.  

Wydatki inwestycyjne - remont pomieszczeń oraz wymiana urządzeń dźwigowych w obiekcie 

Domu Pomocy Społecznej w Podzamku, jako element realizacji potrzeb osób 

niepełnosprawnych na lata 2020- 2021 – 244 355,80 zł. 

IV. Cel główny: Wyrównywanie szans osób niepełnosprawnych w życiu społecznym 

 

1. Cel szczegółowy: Pomoc osobom niepełnosprawnym w poprawie jakości życia 

 

 

W 2021 r. wydatkowano ze środków PFRON oraz budżetu Powiatu Kłodzkiego kwoty wskazane  

w poniższej tabeli: 

 

Ze środków PFRON w 2021 r. dofinansowanie otrzymało 2 141 osób niepełnosprawnych,  w tym:  

 dofinansowanie zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i środki 

pomocnicze -  1 544 osoby,   

 dofinansowanie uczestnictwa osób niepełnosprawnych i ich opiekunów w turnusach 

rehabilitacyjnych -  271 osób ( w tym 35 dzieci; 143 dorosłych oraz  93  opiekunów),                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

 dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych, technicznych i w komunikowaniu się -   

206  osób,  

 funkcjonowanie WTZ – 29 osób,  

 Program „Aktywny Samorząd” -  91 osób. 

Zadanie 1 Forma realizacji Wskaźnik monitorujący 

Zwiększenie uczestnictwa 

osób niepełnosprawnych  

w życiu społecznym, 

kulturalnym i sportowym 

Dofinansowania ze środków 

Państwowego Funduszu 

Rehabilitacji Osób 

Niepełnosprawnych, budżetu  

Powiatu Kłodzkiego i innych 

1. Liczba osób 

niepełnosprawnych 

korzystających  

z dofinansowania ze środków 

PFRON 

2.Ilość osób niepełnosprawnych 

uczestniczących w imprezach  

o charakterze integracyjnym 

PFRON  (środki przypadające wg algorytmu) 3 458 562,00 zł 

PFRON – „Program Aktywny Samorząd” 
494 717,06 zł 

 

Powiat Kłodzki -  Konkurs integracja, dofinansowanie funkcjonowania WTZ 114 277,11 zł 
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Na dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki osób niepełnosprawnych wydatkowano kwotę 

19 788 zł. W imprezach o charakterze sportowym, kulturalnym i turystyczno- rekreacyjnym 

uczestniczyło  łącznie 265 osób dorosłych.   

 

W poniższej tabeli przedstawiono wykaz stowarzyszeń, które otrzymały dofinansowanie ze środków 

PFRON do sportu, turystyki, kultury i rekreacji osób niepełnosprawnych w roku 2021: 

Lp. Nazwa jednostki 
Nazwa 
zadania 

Koszt 
zadania 

Kwota 
dofinansowania 

1. 
 

SUDETY Kłodzko XIV Zlot turystyczny 5 150,00 zł 
3 000,00 zł 

 

2 
Stowarzyszenie 

„PROMYK” Kłodzko 
 

Wycieczka do Muzeum Górnictwa  
w Wałbrzychu i Cieplic 

7 000,00 zł 3 000,00 zł 

3. 

Polski Związek 
Emerytów, Rencistów  
i Inwalidów – Kłodzko 

 

 
Wycieczka: Paczków – Śląskie 

Carcassonne, Nysa – Śląski Rzym 
 

 
5 000,00 zł 

 
3 000,00 zł 

4. 
Kłodzkie 

Stowarzyszenie 
"Amazonki" 

 
Wycieczka do  Częstochowy oraz do 

Wrocławia na balet „Jezioro 
Łabędzie” 

 

 
6 087,00 zł 

 
3 000,00 zł 

5. 

Dusznickie 
Stowarzyszenie na 

Rzecz Osób 
Niepełnosprawnych 

 
Wyjazd na wody termalne do Szaflar 

 
 

 
20 140,00 zł 

 
 

 
3 000,00 zł 

 
 

 
6. 
 

Stowarzyszenie              
”AMAZONKI KINESIO” 

Nowa Ruda 
Wycieczka do Karpacza 

 
5 300,00 zł 

 
3 000,00 zł 

7. OSP Dzikowiec 
Spartakiada Dzieci 

Niepełnosprawnych Ziemi 
Noworudzko - Radkowskiej 

3 500,00 zł 
2 100,00 zł  

(rezygnacja z realizacji 
zadania) 

8. 

Powiatowe 
Stowarzyszenie Osób 
Niepełnosprawnych 

Kłodzko 

XI Mini Olimpiada lekkoatletyczna 
osób niepełnosprawnych w Kłodzku 

3 009,74 zł  1 788,00 zł 
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V. Cel główny: Promocja zatrudnienia i aktywizacja lokalnego rynku pracy 

 

1. Cel szczegółowy: Zmniejszenie liczby osób bezrobotnych 

Zadanie 1 Forma realizacji Wskaźnik monitorujący 

Zwiększenie aktywności 

osób bezrobotnych 

Organizacja staży, prac 

interwencyjnych, robót 

publicznych, udzielanie dotacji 

na działalność gospodarczą 

Stopa bezrobocia  

w powiecie 

 

W 2021 r. doradcy klienta Powiatowego Urzędu Pracy w Kłodzku aktywizowali osoby bezrobotne 

poprzez dostępne formy pomocy: 

 staż w miejscu pracy  – 592 osoby, 

 prace interwencyjne  –  138 osób, 

 roboty publiczne  – 99 osób, 

 jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej  – 169 osób, 

 doposażenie stanowiska pracy  –  202 osoby. 

Na dzień 31.12.2021 r. stopa bezrobocia w powiecie kłodzkim wynosiła 11,7 %. 

Zadanie 2 Forma realizacji Wskaźnik monitorujący 

Opracowanie i wdrażanie 

programów wsparcia w zakresie 

wyrównywania szans na rynku 

pracy 

Udział w Programie Aktywizacji  

i Integracji 

Udział osób długotrwale 

bezrobotnych  w ogólnej liczbie 

bezrobotnych 

 

Program Aktywizacja i Integracja, to działania w zakresie aktywizacji zawodowej i integracji 

społecznej osób bezrobotnych realizowane przez powiatowy urząd pracy samodzielnie lub we 

współpracy z ośrodkiem pomocy społecznej. Do udziału w Programie Aktywizacja i Integracja 

kierowane są osoby bezrobotne, dla których został ustalony profil pomocy III, korzystające ze 

świadczeń pomocy społecznej, w szczególności realizujące kontrakt socjalny, o którym mowa  

w przepisach o pomocy społecznej. Głównym celem realizacji programu jest pomoc osobom 

bezrobotnym korzystającym ze świadczeń pomocy społecznej, znajdującym się w trudnej sytuacji 

społecznej, oddalonych od rynku pracy z powodu braku kwalifikacji, deficytu umiejętności 

zawodowych i społecznych oraz innych barier utrudniających podjęcie zatrudnienia i właściwe 

funkcjonowanie w środowisku. 

Z informacji uzyskanych z Powiatowego Urzędu Pracy wnika, że w roku 2021 osoby bezrobotne nie 

brały udziału w Programie Aktywizacji i Integracji. 
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2. Cel szczegółowy: Rozwój  potencjału zawodowego bezrobotnych 

Zadanie 1 Forma realizacji Wskaźnik monitorujący 

Wzrost kwalifikacji 

zawodowych bezrobotnych 

Planowanie i organizacja 

szkoleń zawodowych dla osób 

bezrobotnych 

Wskaźnik efektywności szkoleń 

zawodowych 

 

W 2021 roku 111 osób skorzystało ze szkoleń oraz 9 osób z dofinansowania studiów podyplomowych. 

3. Cel szczegółowy: Zwiększenie kwalifikacji i uprawnień zawodowych pracowników  

i pracodawców 

 

Zadanie 1 Forma realizacji Wskaźnik monitorujący 

1.   Wspieranie rozwoju potencjału 

zawodowego pracowników  

i pracodawców w ramach  

Krajowego Funduszu 

Szkoleniowego 

Organizacja szkoleń i kursów 

 

Ilość osób uzyskujących 

kwalifikacje i uprawnienia 

 

Krajowy Fundusz Szkoleniowy został utworzony ze środków Funduszu Pracy,  aby wspierać kształcenie 

ustawiczne pracodawców oraz pracowników. 

Celem utworzenia KFS jest zapobieganie utracie zatrudnienia przez osoby pracujące z powodu 

kompetencji nieadekwatnych do wymagań zmieniającej się gospodarki. Zwiększenie inwestycji  

w potencjał kadrowy powinno poprawić zarówno pozycję firm jak i samych pracowników na rynku 

pracy. 

W ramach KFS w 2021 roku udział w szkoleniach/studiach podyplomowych zapewniono na podstawie 

93 umów 492 osobom.  

Zadanie 2 Forma realizacji Wskaźnik monitorujący 

Nawiązanie współpracy 

pomiędzy szkołami  

i pracodawcami w celu 

kształcenia adekwatnego do 

potrzeb powiatowego rynku 

pracy 

Odbudowa prestiżu szkolnictwa 

zawodowego poprzez 

rozwijanie bazy szkoleniowej  

w szkołach  

i placówkach oświatowych, 

modernizacja pracowni ćwiczeń 

Ilość zatrudnionych absolwentów 

 

Szkoły, dla których Powiat Kłodzki jest organem prowadzącym nie monitorują sytuacji absolwentów 

na rynku pracy. W Powiecie Kłodzkim istnieje 6 szkół o charakterze zawodowym - Noworudzka 
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Szkoła Techniczna, Zespół Szkół Ponadpodstawowych w Bystrzycy Kłodzkiej, Regionalna Szkoła 

Turystyczna w Polanicy - Zdroju, Kłodzka Szkoła Przedsiębiorczości w Kłodzku, Zespół Szkół 

Technicznych w Kłodzku, Branżowa Szkoła I Stopnia Specjalna wchodząca w skład Zespołu Szkół 

Specjalnych w Kłodzku. 

Jednym z przejawów realizacji tego zadania jest tworzenie klas patronackich, których najwięcej jest 

w Zespole Szkół Technicznych w Kłodzku.  

W roku szkolnym 2021/2022 istnieje w ZST 6 oddziałów pod patronatami firm: Kayser, Leroy Merlin, 

Steinpol, Umicore, 22 KB Piechoty Górskiej, Związek Ochotniczych Straży Pożarnych.  

 

W 2021 roku na rynek pracy trafiło 171 absolwentów Kłodzkiej Szkoły Przedsiębiorczości (139  

z technikum, 32 z branżowej szkoły I stopnia). Część z nich (absolwenci technikum) podjęła studia 

wyższe (przeważnie niestacjonarne) albo wyjechała poza granice kraju. Kłodzka Szkoła 

Przedsiębiorczości posiada system, który monitoruje losy absolwentów. Kłodzka Szkoła 

Przedsiębiorczości realizuje praktyczną naukę zawodu we współpracy przede wszystkim z licznymi 

lokalnymi (Powiat Kłodzki) pracodawcami; kilka umów o praktyczną naukę zawodu w ciągu roku 

jest zawieranych z pracodawcami spoza Powiatu Kłodzkiego. 

Od  2019 roku dyrektor Kłodzkiej Szkoły Przedsiębiorczości  posiada umowę zawartą z Uzdrowiskami 

Kłodzkim S.A. – Grupa PGU w Polanicy-Zdroju, na mocy której branża hotelarsko - gastronomiczno-

turystyczna w KSP została objęta honorowym patronatem tej firmy, niestety z uwagi na pandemię 

uczniowie i nauczyciele KSP póki co nie skorzystali z oferty firmy zapisanej w umowie. 

Razem patronatami objętych jest około 340 uczniów. 

 

Z podanych szacunkowych informacji wynika, że w  roku 2021  zatrudnienie znalazło 350 absolwentów 

Według danych przekazanych przez PUP w Kłodzku w 2021 roku: 

 405 osób zarejestrowało się w PUP w okresie do 12 miesięcy od dnia ukończenia nauki; 

 215 osób podjęło zatrudnienie w okresie do 12 miesięcy od dnia ukończenia nauki. 

 

 

 

 

 

 

 

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Id: 7CA606A5-BCFA-43B1-BC07-A1FB135BAEB2. Podpisany Strona 19



20 
 

VI. Cel główny: Wspieranie i rozwijanie działań na rzecz rodzin i osób znajdujących 

się w sytuacji kryzysowej, dotkniętych uzależnieniami oraz przemocą 

 

 

1. „Powiatowy Program Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie i Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie 

dla Powiatu Kłodzkiego na lata 2021 - 2025” został przyjęty uchwałą Nr III/14/2021 Rady Powiatu 

Kłodzkiego z dnia 24 lutego 2021 r. w sprawie przyjęcia Powiatowego Programu Przeciwdziałania 

Przemocy w Rodzinie i Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie dla Powiatu Kłodzkiego na lata 2021 - 2025. 

Sprawozdanie z realizacji ww. Programu przedkłada się Radzie Powiatu Kłodzkiego w pierwszym 

kwartale za rok ubiegły. 

2. „Powiatowy program korekcyjno- edukacyjny dla osób stosujących przemoc w rodzinie na lata 2021-

2025” został przyjęty uchwałą Nr III/13/2021 Rady Powiatu Kłodzkiego z dnia 24 lutego 2021 r.  

w sprawie uchwalenia Powiatowego Programu Korekcyjno- Edukacyjnego dla Osób Stosujących 

Przemoc w Rodzinie na lata 2021-2025. 

 

Program nie był realizowany w roku 2021 ze względu na brak zgłoszonych ofert przez realizatorów 

(ograniczenia finansowe). Ponadto prowadzony jest monitoring sytuacji sprawców i ich rodzin, którzy 

ukończyli program w ostatnich 3 latach. 

 

3. W 2021 roku nie utworzono na terenie powiatu kłodzkiego specjalistycznego ośrodka wsparcia dla 

ofiar przemocy. 

Zadanie 1 Forma realizacji Wskaźnik monitorujący 

Wspieranie rodzin i osób  

w zakresie przeciwdziałania 

przemocy w rodzinie 

1.Opracowanie 

 i realizacja „Powiatowego 

Programu Przeciwdziałania 

Przemocy w Rodzinie i Ochrony 

Ofiar Przemocy w Rodzinie na 

lata 2021-2025” 

 

2.Opracowanie  

i realizacja „Powiatowego 

programu korekcyjno-

edukacyjnego dla osób 

stosujących przemoc w rodzinie 

na lata 2021-2025”  

 

3.Utworzenie na terenie 

powiatu Specjalistycznego 

ośrodka wsparcia dla ofiar 

przemocy 

1.Realizacja programu 

 

 

 

 

 
 
2.Realizacja programu 
 

 

 

 

 

3.Utworzenie ośrodka 
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Zadanie 2 Forma realizacji Wskaźnik monitorujący 

Monitorowanie dostępu do 

wsparcia mieszkańców 

powiatu  w zakresie 

interwencji kryzysowej  

1.Monitorowanie liczby osób 
korzystających z OIK 
 
2.Rozszerzanie oferty OIK 

1. Liczba osób korzystających  
z OIK 

 
2. Liczba nowych działań 
wspierających 

 

W 2021 r. ze wparcia w formie interwencji kryzysowej oraz terapii krótkoterminowej skorzystało 186 

osób. 

W 2021 roku utworzono 2 Punkty Interwencji Kryzysowej: w Bystrzycy Kłodzkiej oraz w Nowej Rudzie. 

Najczęściej  występujące przyczyny sytuacji kryzysowych, które wymagały interwencji (w niektórych 

zgłoszeniach stwierdzone współwystępowanie kilku czynników kryzysowych): 

 
 

Przyczyna zgłoszenia Liczba interwencji 
2021 

Przemoc w rodzinie 
41 

Sytuacje suicydalne 
20 

Żałoba po stracie 23 

Choroba własna lub członka rodziny  
16 

Kryzys w związku / rozstanie, rozwód/ 
67 

Kryzys wychowawczy 
62 

Adolescent( łącznie z opiekunami) 
2 

Zaburzenia psychiczne 
8 

Używanie substancji 
17 

Uzależnienia behawioralne 
3 

Utrata dochodów/ np. pracy/ 
2 

Inne np. traumy w dzieciństwie, problemy z funkcjonowanie  
w życiu codziennym, współuzależnienie, problemy adaptacyjne, 
trudna sytuacja rodzinna, kryzys utraty dzieci, rozstanie z matką, 
nękanie,  itp. 

18 
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W roku 2021  odbyło się 812 interwencji, w tym 17 poza siedzibą Ośrodka  podczas, których udzielono  

doraźnej i natychmiastowej pomocy (psychologicznej, prawnej oraz poradnictwa socjalnego). 

Zadanie 3 Forma realizacji Wskaźnik monitorujący 

Podejmowanie działalności 

profilaktycznej w zakresie 

uzależnień w szkołach 

Organizowanie pogadanek, 

wykładów, spotkań 

Liczba działań podjętych   

w zakresie profilaktyki 

uzależnień 

 

Szkoły i placówki oświatowe, dla których organem prowadzącym jest Powiat Kłodzki wykazały duże 

zaangażowanie w działania w zakresie profilaktyki uzależnień, wskazując, iż łącznie podjęto 463 

inicjatywy, mające na celu podnoszenie wiedzy i świadomości uczniów oraz rodziców w zakresie 

problemów narkomanii, picia alkoholu, zażywania dopalaczy, wśród których wyróżnić można: 

 

 Zespół Szkół Specjalnych w Kłodzku: 

Przeprowadzono pogadanki z uczniami o następującej tematyce: 

 ,,O szkodliwości palenia papierosów”, 

 ,,Trzymaj formę" – profilaktyka otyłości i chorób współzależnych,                                                                                                                                      

 ,,Nikotynizm, alkoholizm" – profilaktyka uzależnień, 

 ,,Dopalaczom – stop” – profilaktyka uzależnień, 

 „Napoje energetyczne – ich wpływ na zdrowie człowieka”, 

 ,,Rzuć palenie razem z nami” – profilaktyka uzależnień, 

 ,,ARS, czyli jak dbać o miłość" – profilaktyka uzależnień od alkoholu, tytoniu i innych środków 

psychoaktywnych. 

 

 Regionalna Szkoła Turystyczna w Polanicy - Zdroju: 

 w ramach uczestnictwa szkoły w projekcie Nowe Horyzonty Edukacji Filmowej, organizowano 

dla uczniów wyjścia na filmy o tematyce profilaktycznej oraz realizowano zajęcia dydaktyczne 

odnoszące się do materiału filmowego; 

 w okresie nauczania z wykorzystaniem  metod i technik zdalnych udostępniono  na platformie 

„Microsoft Teams” szereg audycji, artykułów, materiałów audiowizualnych, wykładów  

i wywiadów ze specjalistami; 

 publikowano informacje na temat możliwości korzystania z bezpłatnych infolinii, telefonów 

zaufania dla dzieci i młodzieży, udostępniano adresy instytucji pomocowych i pośredniczono 

w kontaktach z ośrodkami świadczącymi pomoc; 
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 kontynuacja  profilaktycznego Programu Ministra Zdrowia „ARS czyli jak dbać o miłość” 

rekomendowanego przez Krajowe Biuro ds. Przeciwdziałania Narkomanii; 

 problematyka uzależnień poruszana była w spotkaniach z pedagogiem szkolnym, podczas  

lekcji wychowawczych, religii i WDŻ, a także spotkań Zespołu Wychowawców oraz konsultacji 

dla rodziców;  

 współpraca z następującymi instytucjami: Gminną Komisją Profilaktyki i Rozwiązywania 

Problemów Alkoholowych oraz Ośrodkiem Pomocy Społecznej w Polanicy – Zdroju, 

Wydziałem Oświaty Zdrowotnej i Promocji Zdrowia w Powiatowej Stacji Epidemiologiczno-

Sanitarnej w Kłodzku, Komisariatem Policji w Polanicy-Zdroju, Powiatowym Centrum Pomocy 

Rodzinie w Kłodzku, z Sądem Rodzinnym i Nieletnich w Kłodzku oraz kuratorami,  Rodzinnym 

Domem Dziecka w Gorzanowie oraz Domem Dziecka w Domaszkowie.  

 cykl lekcji on-line w grudniu 2021 r. w 14 klasach w zakresie zwiększenia świadomości co do 

prawnych zagrożeń współczesności – udział uczniów w projekcie „Centrum Wsparcia 

Młodych”. 

 

 Zespół Szkół Ponadpodstawowych w Bystrzycy Kłodzkiej: 

 pogadanki z wychowawcą  na temat uzależnień we wszystkich klasach;   

 spotkania z rodzicami przeprowadzone przez pedagoga szkolnego dotyczące profilaktyki 

uzależnień. 

 

 Kłodzka Szkoła Przedsiębiorczości: 

 problematyka poruszana w ramach obowiązkowej tematyki zajęć z wychowawcą we 

wszystkich 32 klasach Kłodzkiej Szkoły Przedsiębiorczości; 

 działalność profilaktyczna została ujęta także w Planie OŚWIATY ZDROWOTNEJ w Kłodzkiej 

Szkole Przedsiębiorczości w roku szkolnym 2021/2022. 

 

 Zespół Szkół Specjalnych w Nowej Rudzie: 

 pedagog, psycholog, pielęgniarka oraz wychowawcy klas przeprowadzili pogadanki dot. 

profilaktyki uzależnień; 

 ponadto w szkole zorganizowany był „Tydzień dla zdrowia”, który poruszał tematykę 

uzależnień i zdrowego stylu życia. 

 

 Powiatowe Centrum Psychologiczno-Pedagogiczne w Kłodzku: 

 prelekcja ,,Zagrożenie internetowe”; 

 indywidualne spotkania terapeutyczne i konsultacje z uczniami, rodzicami w sprawie 
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uzależnień; 

 pogadanki w ramach spotkań indywidualnych;  

 warsztaty dla uczniów w Ośrodku Terapii Uzależnień „ Ku dobremu” w Kudowie – Zdroju. 

 

VII. Cel główny: Poprawa funkcjonowania instytucji pomocy społecznej oraz rozwój 

społeczeństwa obywatelskiego 

 

 Cel szczegółowy: Udoskonalenie funkcjonowania instytucji pomocy społecznej 

 

 

W roku 2021 r. pracownicy Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Kłodzku uczestniczyli  

w szkoleniu: 

 "Świadczenia pieniężne rodziców biologicznych". 

 

Jeden z pracowników PCPR, w związku z włączeniem z dniem 1 stycznia 2021 r.  w struktury Centrum 

Ośrodka Interwencji Kryzysowej, otrzymał dofinansowanie do studiów podyplomowych: Kryzys  

i interwencje kryzysowe. 

 Cel szczegółowy: Propagowanie wspólnych działań na rzecz rozwoju instytucji 

społeczeństwa obywatelskiego 

 

 

Zadanie 1 Forma realizacji Wskaźnik monitorujący 

Podnoszenie kwalifikacji 

zawodowych pracowników 

instytucji pomocy 

społecznej  oraz 

zapobieganie zjawisku 

wypalenia zawodowego 

Organizowanie szkoleń 

/zapewnienie udziału  

w szkoleniach 

1. Liczba przeprowadzonych 

szkoleń 

2. Liczba pracowników, którzy 

brali udział  

w szkoleniach 

Zadanie 1 Forma realizacji Wskaźnik monitorujący 

Wzmacnianie współpracy  

z organizacjami 

pozarządowymi 

Zlecanie organizacjom 

pozarządowym realizacji zadań 

publicznych, organizowanie 

spotkań informacyjnych dla 

organizacji pozarządowych 

1. Liczba organizacji 

pozarządowych, którym 

zlecono realizację zadań 

publicznych  

2. Liczba zorganizowanych 

spotkań 
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Do organizacji pozarządowych, które w 2021 r. realizowały zadania publiczne należą: 

a) w obszarze pieczy zastępczej: 

 Zgromadzenie Sióstr Służebniczek N.M.P., któremu powierzono prowadzenie na terenie 

powiatu kłodzkiego placówek opiekuńczo-wychowawczych typu socjalizacyjnego; 

 

b) w obszarze pomocy społecznej: 

 Sudecki Sejmik Osób Niepełnosprawnych z siedzibą w Kłodzku przy ul. Wolności, któremu 

zostało powierzone do realizacji zadanie pn. „Prowadzenie Powiatowego Środowiskowego 

Domu Samopomocy”;                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           

 Zgromadzenie Sióstr Św. Teresy od Dzieciątka Jezus w Ścinawce Dolnej 21B, któremu 

powierzono do realizacji zadanie pn.”Prowadzenie Domu Pomocy Społecznej dla dzieci  

i młodzieży niepełnosprawnych intelektualnie – chłopców”; 

 Prowincja Polska Zgromadzenia Sióstr Pielęgniarek Trzeciego Zakonu Regularnego Św. 

Franciszka w Ludwikowicach Kłodzkich przy ul. Wiejskiej 9, której powierzono do realizacji 

zadanie pn. „Prowadzenie Domu Pomocy Społecznej dla dzieci i młodzieży niepełnosprawnych 

intelektualnie – koedukacyjny”. 

 

W 2021 r. w związku z trwającą pandemią nie były, wzorem lat ubiegłych, organizowane z inicjatywy 

PCPR Kłodzko spotkania z organizacjami pozarządowymi. Wymiana spostrzeżeń w zakresie podziału 

środków PFRON na 2021 r. oraz dotycząca opracowania Powiatowego Programu Działań na Rzecz Osób 

Niepełnosprawnych na lata 2021-2025 z lokalnymi samorządami oraz stowarzyszeniami  

i organizacjami społecznymi działającymi na rzecz osób niepełnosprawnych prowadzona była drogą  

e-mailową oraz pocztową. 

 

Zadanie 2 Forma realizacji Wskaźnik monitorujący 

Promowanie idei 

społeczeństwa 

obywatelskiego oraz 

intensyfikacja działań na 

rzecz rozwoju wolontariatu 

1.Organizowanie pogadanek  
w szkołach na temat aktywności 
społecznej oraz wolontariatu 
 
2.Upowszechnianie informacji 
na temat wolontariatu 

1.Liczba przeprowadzonych 
pogadanek 
 

2.Liczba upowszechnionych 
materiałów, liczba 
przeprowadzonych inicjatyw  
i akcji wolontariackich 

 

Szkoły i placówki oświatowe, dla których organem prowadzącym jest Powiat Kłodzki podejmowały 

działania w zakresie aktywności społecznej i wolontariatu, jednakże w okresie pandemii były one 
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realizowane w bardzo ograniczonym zakresie. Wśród podjętych inicjatyw w ramach krzewienia idei 

wolontariatu w szkołach i placówkach oświatowych wyróżnić można: 

 

 W Liceum Ogólnokształcącym w Nowej Rudzie: 

 przeprowadzono akcję „Mogiłę Pradziada Ocal od Zapomnienia” (zbiórka zniczy i żywności 

dla rodaków zamieszkałych na kresach wschodnich), porządkowanie mogił na lokalnej 

nekropolii, prace porządkowe wokół pomnika ofiar obozu pracy 1944-1945 w Ścinawce. 

Okres pandemii w dużym stopniu ograniczył działania Wolontariatu Szkolnego. 

 

 W Zespole Szkół Specjalnych w Nowej Rudzie: 

 przeprowadzono pogadanki na tematy  „Wolontariat co to takiego?”,  „Czy warto pomagać 

innym?”; 

 koordynator wolontariatu wraz z uczniami przygotował tablicę informacyjną na temat 

prowadzonych akcji. Rozdano również ulotki na temat wolontariatu. 

 

 W Kłodzkiej Szkole Przedsiębiorczości: 

 od roku szkolnego 2021/2022 w Kłodzkiej Szkole Przedsiębiorczości rozpoczął działanie 

Szkolny Klub Wolontariatu. 

 

 W Regionalnej Szkole Turystycznej: 

 organizowanie akcji mikołajkowej, zbiórek pieniężnych oraz różnorodnych działań i akcji 

wolontariatu organizowanego w szkole i środowisku lokalnym; 

 mobilizacja wolontariuszy na rzecz zbiórki krwi we współpracy z Regionalnym Centrum 

Krwiodawstwa i Krwiolecznictwa; 

 odwiedziny wolontariuszy  RST  w Specjalnym Ośrodku Szkolno-Wychowawczym w Polanicy-

Zdroju: udział w Święcie Dyni, Dniu Dziecka, Jasełkach; 

 uczniowie RST przed Świętami Bożego Narodzenia, przynosili produkty żywnościowe,  

z których zostały przygotowane paczki dla 4 rodzin.  

 

 W Młodzieżowym Ośrodku Socjoterapii w Kłodzku: 

 Samorząd Uczniowski, który podejmuje szereg inicjatyw na gruncie szkolnym, organizuje  

i współorganizuje uroczystości szkolne: Dzień Edukacji Narodowej, BEANIA, Mikołajki, 

Święto Niepodległości, Wojenny wrzesień.; 

 na zajęciach wychowawczych promowana jest idea wolontariatu i niesienia 

bezinteresownej pomocy osobom potrzebującym;  
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 udział w akcji „Zbieranie nakrętek dla hospicjum”, „Nie o smsie, lecz o kartce pamiętaj”, 

„Zostań Aniołem Stróżem” (współpraca z MZS w Dusznikach Zdrój). 

 

 W Zespole Szkół Specjalnych w Kłodzku: 

 zbiórka pokarmu na rzecz schroniska „Pod Psią Gwiazdą”. 

 

Podsumowanie: 

 W roku 2021 pomimo trwającej pandemii konsekwentnie podejmowano działania zmierzające 

do osiągnięcia wytyczonych celów strategicznych, celem sprawnego rozwiązywania problemów 

społecznych Powiatu Kłodzkiego. 

 Analiza rezultatów działań podejmowanych we wszystkich obszarach Strategii w roku 2021 

pozwala twierdzić, iż większość z założonych celów osiągnięto, dzięki wzajemnej współpracy 

zaangażowanych instytucji. Zauważyć należy, że podejmowane działania realizowane były w ramach 

posiadanych i pozyskiwanych środków finansowych.  

 Dotychczasowa realizacja założeń Powiatowej Strategii Rozwiązywania Problemów 

Społecznych Powiatu Kłodzkiego na lata 2021 - 2025 w znacznym stopniu sprzyja ograniczeniu 

negatywnych skutków występujących problemów społecznych, co stanowi dobry punkt wyjścia dla 

działań, które będą podejmowane w kolejnych latach. 

  Niniejsze sprawozdanie opracowano w oparciu o informacje przekazane przez: Powiatowy 

Urząd Pracy w Kłodzku, Wydział Zarządzania Kryzysowego, Bezpieczeństwa i Polityki Zdrowotnej oraz 

Wydział Oświaty Starostwa Powiatowego w Kłodzku, a także dane będące w posiadaniu Powiatowego 

Centrum Pomocy Rodzinie w Kłodzku.  
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Uzasadnienie 

Zgodnie z art. 19 pkt 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy społecznej, do zadań własnych 
powiatu należy opracowanie i realizacja powiatowej strategii rozwiązywania problemów społecznych, ze 
szczególnym uwzględnieniem programów pomocy społecznej, wspierania osób niepełnosprawnych 
i innych, których celem jest integracja osób i rodzin z grup szczególnego ryzyka- po konsultacji z 
właściwymi terytorialnie gminami. 31 marca 2021 r. Rada Powiatu Kłodzkiego podjęła uchwałę w sprawie 
przyjęcia Powiatowej Startegii Rozwiązywania Problemów Społecznych Powiatu Kłodzkiego na lata 2021- 
2025. Ocena realizacji Strategii pozwoli na określenie skuteczności rozwiązań zaproponowanych dla 
poszczególnych grup docelowych. 

 Przewodniczący Rady Powiatu Kłodzkiego 

  

Zbigniew Łopusiewicz 
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